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RELATORIO DE EXECUCAO

DE 04/02/2026 a 28/02/2026
Projeto: CEDIN Jesus de Nazaré
AAMU - Associagédo de Apoio e Assisténcia a Mulher

TC n°. 04/2026

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 136

b. Atividades Extra Plano de trabalho

Atividade realizada: Reunido de pais

Descrigdo: No dia 07/02/2026, as 9h, foi realizada a primeira reunido de pais para
apresentagao da equipe e do regimento interno da Unidade.

A diretora iniciou a reunido com a apresentacao da equipe de professoras,
educadoras e equipe de apoio. Em seguida, a coordenadora falou brevemente sobre
Os assuntos pedagdgicos, e a gestora da OSC AAMU, apresentou a instituigdo e

seus regimentos internos.

Na sequéncia, os pais foram conduzidos pelas professoras para suas respectivas
salas para orientagbes especificas sobre a rotina, organizagdo da turma e

alinhamentos pedagdgicos.

As criangas presentes no dia da reunido participaram de oficinas no espaco externo
(patio), com propostas interativas mediadas pelas educadoras. Nesse espaco, as
criangas e os adultos puderam vivenciar momentos de interagao significativos.
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2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituigdo Federal,
que em seu artigo 208 diz que a educagao infantil € um direito da crianga e uma
obrigagao do Estado.

Etapa 1.1 - Estabelecimento de vinculo afetivo com a comunidade por meio de agoes

diversificadas, visando assegurar o acesso e a permanéncia das criangas na escola.

Atividade 1.1.1 - Estabelecer contato com os responsaveis pelas criangas, por

telefone, para agendamento de visita & escola e apresentagdo do corpo pedagogico;

Descrigao: Foi realizado comunicado aos responsaveis através de murais externos e
bilhetes impressos entregues em maos nos dias 04 e 05/02/2026, informando o dia e
o horario da reunido. No dia da reunido, realizada em 07/02/2026, as 9h, as familias
foram recebidas no patio onde houve a apresentacdo da equipe, coordenadora e
gestora da OSC. Em seguida as familias foram direcionadas para as respectivas

salas para reunido com as professoras e as criangas foram acolhidas nas oficinas.

Alteracdo na estratégia utilizada para realizagéo da atividade conforme oficio n°
01/2026.

Meta 2 - Oferecer um atendimento de equidade e gualidade as criangas de O (zero) a
5 (cinco) anos e a comunidade de aprendizagem da Regido do Municipio na qual o

CEDIN esta inserido.
Etapa 2.2 - Gestao de Qualidade Estrutural.

Atividade 2.2.1 - Realizar a Pauta de acompanhamento trimestral para garantir

espagos seguros e acessiveis e organizados, seguindo o cronograma de limpeza;

Descrigdo: A Unidade Escolar dispbe de quatro colaboradoras de apoio na area da
limpeza. Elas sao responsaveis por manter a organizag&o, seguranca e a asseio de
todos os espacos, além de realizar o abastecimento e a reposicdo de materiais de

higiene pessoal nos banheiros e em outros locais onde for necessario.
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Foi realizada uma escala de distribuicdo de tarefas com nomes, espacos e horarios a

serem executada a limpeza e organizagdo. Ocorre a limpeza diaria e limpezas
periddicas que se fazem necessarias para manter o ambiente limpo e organizado,
como a limpeza de ventiladores, verificagdo de brinquedos, mobiliarios, portas,
janelas e vidros, realizadas quinzenalmente.

Para que isso possa ser monitorado, foi criado uma pauta com checklist de limpeza
mensal realizada pela diretora da escola, com o objetivo de manter o ambiente limpo,

organizado, adequado e seguro para as criangas e colaboradores.

Meta 1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituigdo Federal,
que em seu artigo 208 diz que a educagéo infantil é um direito da crianga e uma
obrigagdo do Estado.

Etapa 1.1 - Estabelecimento de vinculo afetivo com a comunidade por meio de agdes

diversificadas, visando assegurar o acesso e a permanéncia das criangas na escola.
Atividade 1.1.2 - Acolhida aos pais e criangas com mural atividades de criangas;

Descrigdo: O mural no ambiente escolar é muito importante, pois tem a funcdo de
orientacdo, acolhimento e organizagdo da rotina e dos espacos. Cada sala possui
seu mural externo com essa finalidade, que é renovado mensalmente com conteldos
pertinentes a cada nivel.

Para o recebimento dos pais e das criangas, os murais foram confeccionados de
forma simples. Foram colocados desenhos que representam a rotina na escola,
como os momentos de interagdo em grupo e a hora das refeicdes. Esses momentos
também foram registrados por meio de fotos, o que possibilitou a criagdo de murais
com imagens reais, demonstrando, assim, a veracidade do dia a dia das criancas e o

acolhimento para pais e criancgas.

Atividade: 1.1.3 - Apresentar aos pais quais as propostas que serdo desenvolvidas
durante o ano, com participagdo destes para definir alguma atividade que seja de

participacdo da comunidade.
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Descrigdo: O planejamento escolar se faz presente em toda a etapa da Educagao
Infantil. As familias precisam ter acesso, de forma objetiva, as propostas previstas
para cada nivel.

Para que essa informagéo chegasse a todos, construimos um mural informativo na
entrada da unidade, contendo todos os niveis, com informagdes sobre as metas a
serem alcancadas e algumas estratégias que serdo utilizadas para atingi-las. Em
cada sala também foi colocado um mural com as informagdes referentes ao

respectivo nivel.

Atividade realizada parcialmente e sera finalizada em abril de 2026 , conforme oficio
numero 001/2026 .

Meta 1 - Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B e a Constituigdo Federal,
que em seu artigo 208 diz que a educacao infantil € um direito da crianga e uma
obrigagao do Estado.

Etapa 1.2 - Divulgacao do Calendario Escolar e socializagdo com a comunidade dos

eventos e atividades que aproximam os pais da escola.

Atividade 1.2.1 - Elaborar um plano de agao para cumprimento dos dias letivos com

sugestoes da comunidade e participagao de todos os segmentos da escola.

Descrigdo:Atividade néo realizada conforme justificativa via oficio nimero 001/2026

Meta 1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicao Federal,
que em seu artigo 208 diz que a educacgdo infantil € um direito da crianga € uma
obrigagdo do Estado.

Etapa 1.2 - Divulgagao do Calendério Escolar e socializagdo com a comunidade dos

eventos e atividades que aproximam os pais da escola.

Atividade 1.2.2 - Apresentar o Calendério Escolar da SEC, sua proposta de agoes e
ressaltar a importancia do cumprimento dos dias letivos e evento, instigar sugestoes

dos pais para eventos e agoes

Descrigdo: Atividade ndo realizada conforme justificativa via oficio nimero 001/2026
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Meta 1 - Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B e a Constituigdo Federal,

que em seu artigo 208 diz que a educagao infantil € um direito da criangca e uma

obrigagao do Estado.
Etapa 1.2 - Divulgagao do Calendario Escolar e socializagdo com a comunidade dos

eventos e atividades que aproximam os pais da escola.

Atividade 1.2.3 - Divulgar para os pais e responsaveis em diferentes fontes de

comunicacao e locais o calendario Escolar homologado.

Descrigao: Atividade ndo realizada conforme justificativa via oficio numero 001/2026

Meta 2 - Oferecer um atendimento de equidade e qualidade as criangas de 0 (zero) a
5 (cinco) anos e a comunidade de aprendizagem da Regido do Municipio na qual o
CEDIN esta inserido

Etapa 2.1- Planejamento e execugdo da Formacédo Continuada

Atividade 2.1.1 - Elaborar o Plano de Formacdo Continuada e executar as

formagdes, registrando lista de presenca e relatorios

Descricdo: Os profissionais da area da educacido estdo em constante aprendizado.
E necessario que todos recebam formagdes continuas para oferecer um atendimento
de exceléncia as nossas criangas.

Com o inicio do ano letivo e o periodo de adaptagdo das criangas, a diretora Renata
preparou uma formacéao voltada a todos os colaboradores, com o objetivo de refletir
sobre a importancia do afeto nas praticas diarias da Educacgao Infantil. O tema da
formacao foi ‘A Afetividade na Educacéo Infantil’, buscando fortalecer a compreensao
sobre o papel do acolhimento, do cuidado e do vinculo no desenvolvimento das
criangas. A escolha desse tema se deu especialmente por ser um momento sensivel
para as criangas, marcado por mudancas e novas rotinas. Nesse contexto, a
afetividade torna-se essencial para promover seguranca emocional, favorecer a
adaptacao e estabelecer relagbes de confianca entre criangcas e todos os
colaboradores da Unidade, contribuindo diretamente para um desenvolvimento

saudavel e integral B"
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Essa formagdc teve como propoésito sensibilizar a equipe para a construgdo de
relagbes mais empaticas, respeitosas e acolhedoras no cotidiano escolar.

A formagao foi realizada em trés grupos, na sala de TFC, nos dias 24 e 26 de
fevereiro. Forarn utilizados recursos como o projetor para a apresentagao de slides.
Iniciamos a formagdo com uma acolhida e a leitura do texto “A Afetividade na
Educacgéo Infantil’, de autor desconhecido. Em seguida, realizamos a leitura e o
acompanhamento dos slides projetados no retroprojetor.

A formacdo foi conduzida de forma objetiva e dinamica, proporcionando aos
colaboradores momentos de reflexdao. Esse tema possibilitou aos participantes uma
maior compreensao sobre o que é o afeto e sobre como demonstra-lo nas relagbes
cotidianas com as criangas, fortalecendo vinculos e contribuindo para um ambiente

mais acolhedor e seguro.

Meta 2 - Oferecer um atendimento de equidade e qualidade as criangas de 0 (zero) a
5 (cinco) anos e a comunidade de aprendizagem da Regido do Municipio na qual o
CEDIN esta inserido |

Etapa 2.2 - Gestao de Qualidade Estrutural

Atividade 2.2.2 - Definir as atribuigdbes com os funcionarios, distribuir tarefas, locais
que cada um sera responsavel pela limpeza e organizagao; definindo um processo

com as checklists para acompanhamento

Descrigao: Para manter a limpeza e a organizagao do espago escolar, foi criada uma
escala com os horarios de entrada, intervalo de almogo e saida de cada
colaboradora de apoio. As tarefas foram divididas de forma que cada uma possa
cumprir sua fungdo com eficiéncia, mantendo assim um ambiente limpo e seguro
para as criangas e colaboradores da Unidade Escolar.

A equipe é composta por 4 colaboradoras com jornadas iniciando entre 6h30 e 6h50
e término entre 16h30 e 16h50, com intervalos de almogo distribuidos ao longo do
periodo.

As funcdes sao divididas entre as colaboradoras, abrangendo limpeza e organizacao
de salas, banheiros, areas externas, setores administrativos e cozinha, garantindo a

manutencgéo de todos os ambientes da escola.
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As limpezas no refeitorio sdo realizadas em horarios especificos e em sistema de

revezamento semanal. Além disso, ha tarefas fixas semanais, como limpeza geral as
quartas-feiras e lavagem do patio as tergas-feiras.

A lavanderia segue um cronograma organizado para lavagem de lengois, cobertores
e babadores, com divisdo de responsabilidades entre as colaboradoras.

Outras atribuigdes incluem recolhimento de lixo em sistema de rodizio, reposigédo e
controle de materiais, além do recebimento de itens.

Para o controle do cumprimento dessas fungoes, foi elaborado um checklist de
limpeza, com data e responsavel, fixado em todos os ambientes da escola. Também
disponibilizamos a escala individualmente para cada colaboradora, além de copias

nas salas e nos murais internos.

Meta 4 - Garantir no cotidiano praticas pedagdgicas intencionais alinhadas ao
Curriculo da Educacao Infantil do Municipio de Sdo José dos Campos.
Etapa 4.1 - Planejamento Baseado na Escuta ativa das criangas.

Atividade 4.1.1 - Realizar reunides de planejamento com o Corpo Docente, para
efetivar a escuta e observagcdo das criangas, para elaborar as propostas

pedagogicas.

Descrigdo: O planejamento escolar € essencial para o cumprimento das propostas
pedagogicas e para a criagdo de estratégias que favorecam o desenvolvimento
integral das criangas. Nesse processo, a escuta e a valorizagdo da opinido das
criangas sdo fundamentais para a elaboragéo dos projetos que serdo trabalhados ao
longo do semestre.

Foi realizada uma reunido com as professoras, na qual foi compartithado sobre os
planejamentos que serao realizados com as turmas e dentro das modalidades
organizativas e de acordo com a escuta das criangas foi escolhido o projeto de
investigacgao.

Por meio de rodas de conversa e de momentos de interacdo na sala ou no parque, é
possivel dar voz as criangas, permitindo que expressem suas curiosidades,
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interesses e conhecimentos prévios. Dessa forma, os projetos tornam-se mais
significativos, pois partem das vivéncias e dos questionamentos do proprio grupo.

A professora da Sala 5, multisseriada com 0s niveis Infantil | e 11, ird desenvolver um
projeto de investigagdo com o tema ‘Brincadeiras Antigas’. O objetivo € resgatar
brincadeiras tradicionais, incentivar a interagdo entre as criancas e ampliar as
experiéncias lidicas, valorizando a cultura e a socializagdo por meio do brincar.
Durante o projeto, serdo realizadas rodas de conversa, vivéncias no patio e no
parque, além da construgdo de brinquedos simples com materiais diversos.

Ja a professora da Sala 9, nivel Pré Il, ira desenvolver um projeto de investigagao
com o tema '‘Animais Oviparos’. A proposta tem como objetivo despertar a
curiosidade das criancas sobre os animais que se reproduzem por meio de ovos,
promovendo momentos de pesquisa, observagao, leitura de historias, exploragao de
imagens e atividades ludicas relacionadas ao tema.

Esses projetos serdo desenvolvidos ao longo do semestre, respeitando o ritmo e 0
interesse das criancas, e poderdo ser ampliados conforme novas curiosidades
surgirem durante o processo de aprendizagem. Dessa forma, busca-se promover
experiéncias significativas, estimulando a investigagdo, a participagdo e ©
protagonismo infantil.

Durante a reunido com a equipe docente, foi realizada uma listagem de materiais
necessarios para realizagdo das propostas pedagogicas efetivando a escuta e

observacdo dos interesses das criangas.

Meta 5 - Monitorar os dados e resultados de aprendizagem e frequéncia das

criangas.

Etapa 5.1 - Monitoramento Diario

Atividade 5.1.1 - Manter sempre atualizado o sistema Secretaria Escolar Digital

(SED), bem como o Diario Digital, necessarios para gerar relatérios de infrequéncia

Descrigao: Para controlar a frequéncia das criangas, as professoras estao utilizando
listas fisicas. Assim que o sistema for liberado, o diario sera atualizado, e ©os
atestados e as justificativas em geral seréo devidamente langados.

A proposta foi realizada utilizando uma estratégia diferente conforme justificativa via
oficio numero 001/2026
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3. RESULTADOS ALCANCADOS

e Participagao das familias.

e Organizagdo no ambiente escolar.

* Envolvimento ativo dos professores e colaboradores no planejamento,
promovendo um ambiente seguro e acolhedor:;

e Execucao do plano de agado de forma organizada e eficiente;

e Organizagao sistematica da frequéncia escolar.

4. IMPACTO DAS AGCOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Fortalecimento do vinculo entre familia e escola:
e Engajamento do trabalho em equipe fortalecendo as praticas pedagogicas;

e Auxilio no monitoramento quanto a frequéncia escolar.

% \/

Responsavel pela Entidade Renata Cristina Silva Lopes

CPF ' 324.511.188-65

RG “’33”5’4".‘?4"4712&”?“ 33.324.977-X Renata Cristina Silva Lopes
Presidente Diretora de Escola

RG: 33.324.977-X

Eu, Daniela Sendrete Rent Ferracioli, Gestora de Parceria, aprovo o relatério de
execucao das atividades referente ao Plano de Trabalho Projeto: Associacéo de
Apoio e Assisténcia & Mulher - TC no. 04/2026 - CEDIN Jesus de Nazaré, do més
de Fevereiro de 2026. As atividades descritas evidenciam as acdes para o alcance
das metas previstas no Plano de Trabalho.

al
Atenciosamente, Daniela Sendrete Reno Ferracioli B WU, W —
Matr. 540080/3 " s s
Assessora de Politicas Educacionais Gestora de Parceria T
SEC/DEl/Gestao de Parceria
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3. RESULTADOS ALCANGCADOS

¢ Participagao das familias.

e Organizagdo no ambiente escolar.

® Envolvimento ativo dos professores e colaboradores no planejamento,
promovendo um ambiente seguro e acolhedor:;

e Execucao do plano de agdo de forma organizada e eficiente;

e Organizagao sistematica da frequéncia escolar.

4. IMPACTO DAS ACOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Fortalecimento do vinculo entre familia e escola:
e Engajamento do trabalho em equipe fortalecendo as praticas pedagogicas;

e Auxilio no monitoramento quanto a frequéncia escolar.

W/ \/

Responsav¥el pela Entidade Renata Cristina Silva Lopes

CPF ' 324.511.188-65

I e 33.324.977-X Renata Cristina Silva Lopes
Presidente Diretora de Escola

RG: 33.324.977-X

Eu, Daniela Sendrete René Ferracioli, Gestora de Parceria, aprovo o relatério de
execugdo das atividades referente ao Plano de Trabalho Projeto: Associacdo de
Apoio e Assisténcia @ Mulher - TC no. 04/2026 - CEDIN Jesus de Nazaré, do més
de Fevereiro de 2026. As atividades descritas evidenciam as acdes para o alcance
das metas previstas no Plano de Trabalho.

ol
Atenciosamente, Daniela Sendrete Ren¢ Ferracioli B Trr—
Matr. 540080/3 " Maets 400
Assessora de Politicas Educacionais Gestora de Parceria T
SEC/DEIl/Gestao de Parceria
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