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RELATORIO DE EXECUCAO

DE 01/03/2026 a 31/03/2026
Projeto: CEDIN Jesus de Nazare
AAMU - Associacdo de Apoio e Assisténcia a Mulher

TC n°. 04/2026

1. SUMARIO GERENCIAL

a. Numero de criangas atendidas no més: 159

b. Atividades Extra Plano de trabalho
Atividade realizada: Alimentagé@o consciente.

Durante todo o més de margo, realizamos uma agao de controle da alimentagao
servida as criancas, com o objetivo de evitar o desperdicio e promover a alimentagao

consciente.

Acompanhamos todas as refeigoes, iniciando com a pesagem dos alimentos in
natura, respeitando as per capitas de acordo com cada faixa etaria. Também
monitoramos o processo de pesagem apos o preparo, orientando as criangas e 0s
colaboradores sobre a quantidade adequada para a refeig@o principal e a repeticéo,

garantindo que todas se alimentam de forma satisfatoria, sem excessos.

Além disso, realizamos acompanhamento pratico com as professoras e
colaboradoras, apresentando pratos modelo com a quantidade adequada de
alimentos para cada faixa etaria, a fim de padronizar o servico e reforcar as

orientacdes.

Iniciamos essa acdo com um indice de desperdicio de quase 7 kg e, ao final,

conseguimos reduzir para menos de 1,2 kg.
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2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Meta 1 - Garantir o direito & escola, de acordo com a L.D.B e a Constituicao

Federal, que em seu artigo 208 diz que a educagao infantil é um direito da

crianga e uma obrigagéo do Estado.

Etapa 1.3 - Monitoramento da frequéncia e busca ativa

Atividade 1.3.1 -Monitorar a frequéncia no Diario Digital para identificar alunos em
risco de evasao.
Descrigdao: O acompanhamento € O monitoramento das frequéncias estdo sendo
feitos pelas professoras de forma manual, pois ainda estamos sem acesso ao diario
digital, devido ao calendario nao ter sido homologado.
As professoras realizam o controle diariamente, observando as faltas sem
justificativa. Ao atingir trés dias de faltas, elas iniciam a busca ativa.
Cada professora possui, em sua sala, uma pasta de busca ativa contendo a
Orientacdo n° 03/SSE/23 e as folhas de registro.
Iniciada a busca ativa, elas seguem o primeiro passo, que € o registro de trés
ligagbes. Caso a crianga ndo compareca, esse documento é entregue a direcéo, e a
diretora dara continuidade ao processo de busca ativa da crianga com ligacbes e

orientagao as familias.

Alteragdo na estratégia utilizada conforme oficio n°002/2026

Meta 3 - Estabelecer parceria com a sociedade civil para fortalecer e ampliar o acesso ao
territorio educativo

Etapa 3.1 - Planejamento de engajamento da comunidade nas agdes da Instituigao
visando aumentar os vinculos entre todos da comunidade.
Atividade 3.1.1 - Construir o Cronograma anual e definir suas tematicas;
Descrigdo: A diretora e a coordenadora elaboraram um cronograma anual,
definindo atividades mensais que envolvam as criangas, a equipe docente e as
familias, com o objetivo de estreitar a relagao familia-escola. A escola promove a

parceria com as familias para fortalecer o desenvolvimento integral das criangas,
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garantindo maior apoio a aprendizagem, alinhamento entre escola e familia e
construgdo de um ambiente mais acolhedor, participativo e significativo para todos.
No més de abril, sera realizado um encontro com a equipe do CRAS (Centro de
Referéncia de Assisténcia Social), visando estreitar vinculos e ampliar o suporte as
familias.

Em maio, acontecera a recepgao das maes na entrada da unidade, com musica
ambiente e um mural tematico preparado pelas criancas, proporcionando um
momento de acolhimento e valorizagao.

No més de junho, seré promovida a tradicional festa junina, favorecendo a interaga@o
entre criangas, familiares e equipe escolar.

Em agosto, sera realizada a recepgao dos pais, também com musica ambiente e
mural tematico elaborado pelas criangas, reforgando a importancia da presenca
familiar no ambiente escolar.

No més de setembro, a escola promovera o evento “Portas Abertas”, com
apresentagdo musical, possibilitando a participagdo ativa das familias na rotina
escolar.

Em outubro, sera desenvolvida a Semana das Criancas, com atividades
diversificadas, incluindo acolhida especial, brincadeiras, gincanas, recreagao e
lanche especial, garantindo momentos de alegria e interagao.

No més de novembro, ocorrerd a apresentagéo as familias do projeto “Pedagogia
dos Sonhos”, destacando as praticas pedagogicas desenvolvidas ao longo do ano.
Em dezembro, sera realizado o encerramento do ano letivo, celebrando as
conquistas e aprendizagens das criangas durante o periodo.

Conforme o cronograma estabelecido, a primeira agao sera no més de abril, no qual
sera elaborado um convite para o dia 17/04/2026, as 15h, as familias por meio da
agenda escolar, com o objetivo de convidar os responsaveis para participarem de
um encontro com a equipe do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social.
O encontro sera conduzido pelas assistentes sociais, que abordardao temas

relacionados aos beneficios oferecidos pelo CRAS, ao Programa Viva Leite e aos
procedimentos para cadastramento.
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Meta 4 - Garantir no cotidiano praticas pedagégicas intencionais alinhadas ao
Curriculo da Educacéo Infantil do Municipio de Séo José dos Campos.

Etapa 4.1.2 - Planejar o Contraturno para que aconteca a interagdo com criangas
de diferentes idades de forma respeitosa;

Descrigdo: As criangas permanecem na escola em periodo integral, sendo o contra
turno planejado de forma a oferecer atividades mais flexiveis, sem perder a
intencionalidade pedagdgica.

O contraturno inicia-se as 12h e se estende até as 16h, foi elaborado pela equipe
um planejamento semestral para o momento de interagdo com propostas do Bl ao
BIl / Infantil | / Infantil Il ao Pre Il contemplando propostas como: piquenique
literario, circuitos, brincadeiras musicais, atividades com massinha e pinturas em
diferentes espacos escolares, como 0 solario emborrachado, o parque externo, a
quadra de futebol e o parque coberto, proporcionando a interagao entre todos os
segmentos. Em seguida, ocorre o pré-jantar e, as 15h30, inicia-se a organiza¢ao

para a saida das criangas. O portéo é aberto as 16h.

Meta 4 - Garantir no cotidiano praticas pedagégicas intencionais alinhadas ao
Curriculo da Educagao Infantil do Municipio de Sao José dos Campos.

Etapa 4.4 - Proposta Extracurricular

Atividade 4.4.1 - Parceria ou contratagdo de um Profissional para efetivar
propostas bilingue com as criangcas do segmento Pre

Descrigdo: A aula de inglés na Educacéo Infantil pode oferecer muito mais do que
o aprendizado de uma nova lingua ela contribui para o desenvolvimento integral da
crianga de forma leve e ludica.

O professor de lingua inglesa foi contratado pela OSC para atuar junto as turmas de
Pré | e Pré Il. O docente dispde de duas horas semanais com cada turma,
distribuidas em dois dias da semana, tergas e quintas — feiras no periodo das 13h
as 16h.

As aulas sdo organizadas em dois momentos: no primeiro, o professor atende as
criangas em suas respectivas salas: no segundo, aproveita os momentos de

interacdo para trabalhar a lingua inglesa de forma contextualizada com as criangas.
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O projeto visa introduzir o inglés para criancas de 4 e 5 anos de forma ludica e
interativa, priorizando o acolhimento, © vinculo e o interesse pelo idioma. A
aprendizagem ocorre de forma natural, com foco na escuta e interacéo, seguindo a
BNCC e a LDB. Utiliza como recursos videos no projetor, folhas impressas, giz de

cera, musicas e imagens para facilitar a compreensao e ampliar o vocabulario.

Meta 5 - Monitorar os dados e resultados de aprendizagem e frequéncia das

criangas.
Etapa 5.2 - Acompanhamento da Aprendizagem e Avaliagao Processual

Atividade 5.2.1 - Aplicar o Instrumento de Acompanhamento da Aprendizagem,
definido em conjunto com a equipe escola e Secretaria de Educagao

Descrigdo: O acompanhamento da aprendizagem faz-se necessario para que
possamos observar 0s avangos conquistados pelas criangas.

Ao ingressarem na unidade escolar, é realizada uma primeira observagao, a partir
da qual séo elaboradas estratégias a serem desenvolvidas ao longo do bimestre.

A aplicagdo do instrumento definido pela equipe da Secretaria da Educagao foi
realizada pela professora em diferentes situacoes do cotidiano, como por exemplo
na contagem dos brinquedos trazidos de casa ou na contagem das criangas
presentes no dia, a professora observou até qual numero as criangas realizam a
recita numérica e se reconhecem 0s numeros. Feita a sondagem, para

acompanhamento, a coordenadora langou 0s dados no sistema E-SEC.

Meta 5 - Monitorar os dados e resultados de aprendizagem e frequéncia das
criangas.
Etapa 1.3 - Transparéncia.

Atividade 5.3.1 - Prezar sempre para que as prestagdes de contas sejam feitas da
forma mais agil e transparente possivel usando os principios contabeis e constitucionais
como balizadores;

Descrigdo: As notas fiscais das compras realizadas pela OSC para a unidade sao
inseridas mensalmente no Drive para verificagéo da gestora de parceria.

A OSC possui um site de transparéncia (www.aamu.org.br), que também
disponibiliza essas informagoes.

O controle de entrada e saida de valores adquiridos pela escola é feito por meio de

uma tabela, organizada por nivel. Na agenda das criangas, ha um bilhete
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informativo sobre a importancia da contribui¢gdo voluntaria e a finalidade de sua
utilizagdo, que é investimentos em melhorias nos espagos oferecidos para as
criancas.

No més de marco, foi realizada a campanha “Agéo entre Amigos”. Foram
disponibilizadas filipetas no valor de R$2,00 cada, para o sorteio de uma cesta de
chocolates. O sorteio ocorreu no dia 01/04/2026 na hora da saida com a
participagdo dos pais que estavam na entrada da Unidade, sendo registrada e
exposta no mural a foto da entrega da cesta a ganhadora.

Com a “Agdo entre Amigos”, foi arrecadado o valor de R$510,00, e a contribuigdo
voluntaria do més de margo totalizou R$114,00, resultando em um saldo positivo de
R$624,00.

3. RESULTADOS ALCANCADOS

e Consumo consciente da alimentagdo e reducao dos desperdicios.
e Acompanhamento da frequéncia escolar.
e Interagdo de todos os segmentos com praticas organizadas e funcionais.

e Contato inicial com o idioma inglés de forma ludica e significativa.

e Acompanhamento e monitoramentos das estratégias utilizadas no
desenvolvimento das criangas.

e Prestacdo de contas & comunidade escolar.

4. IMPACTO DAS AGOES NOS INDICADORES DO PROJETO

e Adequacao na solicitagdo de produtos ao setor de merenda.
e Permanéncia das criangas na escola.
e Ambiente escolar mais colaborativo.

e Fortaleceu a participacdo da comunidade.
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Responsavel Técnico

Responsavel pela Entidade Renata Cristina Silva Lopes

CPF 324.511.188-65

RG 33.324.977-X Renata Cristina Silva L
Diretora de Escola
RG: 33.324.977-x

Eu, Daniela Sendrete Rendé Ferracioli, Gestora de Parceria, aprovo o relatorio de
execucdo das atividades referente ao Plano de Trabalho Projeto: Associagdo de
Apoio e Assisténcia @ Mulher - TC no. 04/2026 - CEDIN Jesus de Nazaré, do més
de Margo de 2026. As atividades descritas evidenciam as agdes para o alcance das
metas previstas no Plano de Trabalho.

= ' ‘i’;l lt“"‘{
Dahiela Sendfble R. Ferracioli
Matricula: 54008013
awa&PmEmwma
Daniela Sendrete Reno Ferracioli

Assessora de Politicas Educacionais - Gestora de Parceria
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